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Javno Zdravje (NIJZ) 

Die ADVANTAGE JA-Arbeitsgruppe für NIJZ verwaltet alle Aktivitäten im Zusammenhang mit der Sammlung 

und Auswertung der aktuellen Literatur zu Themen des Frailty-Managements auf individueller Ebene. 

Darüber hinaus identifiziert und veröffentlicht das Team „Best Practice“ Modelle im Bereich des Frailty 

Managements (Prävention, klinisches Management, Ernährung, körperliche Bewegung, Medikation, IKT) 

und sammelt und evaluiert die Daten, um Richtlinien erstellen zu können. 
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